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RESUMO: O presente trabalho tem como objetivo refletir e analisar a importancia da
presenca da diversidade no contexto escolar, fazendo parte efetiva das préaticas
pedagogicas e demais atividades. A importancia do tema se da em virtude do grandioso
desafio de administrar a diversidade no ambito escolar, uma vez que as criancas sdo
seres humanos em construgéo e necessitam de orientagdes corretas e positivas a respeito
de como desenvolver a compreensdo desse conceito tdo complexo. As experiéncias
relatadas neste trabalho foram realizadas a partir da observagdo dos alunos nos
momentos de acompanhamento das aulas de natagdo na EEF Porto Novo — Escola
Publica Integral em lItapiranga — SC. As atividades realizadas tiveram como objetivo
instigar nos alunos o desenvolvimento da compreensdo da diversidade presente no
grupo e, consequentemente, melhorando sua convivéncia e sensibilizando-os para
relacionamentos e resolucdes de conflitos de forma positiva e consciente.
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1 INTRODUCAO

A escolha do tema é relevante para o desenvolvimento deste trabalho, pois o
mesmo se faz presente nas atuais discussbes e, principalmente, se faz presente na
convivéncia humana, uma vez que somos todos diferentes. Assim, € impossivel que no
ambiente escolar essas diferencas e peculiaridades ndo aparecam, interferindo e/ou
influenciando na convivéncia e interagdo das criangas com elas mesmas e com 0S
professores.

A diversidade é um conceito muito complexo e abrangente. O dicionario

Michaelis define diversidade como “Qualidade daquilo que ¢é diverso, diferenga,
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dessemelhanca, variacdo, variedade. Conjunto que apresenta caracteristicas variadas;
multiplicidade”. Logo, é possivel analisar e perceber que somos todos seres com
caracteristicas proprias e que, para um bom funcionamento em grupo, é preciso saber
administrar essa diversidade em prol do bem comum.

A importancia de trabalhar os valores, como o respeito, a cooperacdo e a unido,
junto ao processo de ensino-aprendizagem, justifica-se a partir da percepcdo da
dificuldade de administrar essa complexa diversidade que compde um grupo ou turma.
Além disso, a discussdo sobre diversidade também barra no conceito de igualdade,
porém Mantoan (2011, p. 20) menciona que “Ndo somos iguais em tudo, mas
conquistamos o direito a igualdade e devemos reclama-lo, toda vez que nossas
diferencas forem motivo de exclusdo, discriminacdo, limitacdo de possibilidades na
escola, na sociedade em geral”.

A escola, além do papel fundamental de desenvolvimento do processo de
ensino-aprendizagem da crianca, também tem o dever da preocupagdo com a construcdo
pessoal desses pequenos seres humanos. Muitas vezes, € no ambiente escolar que
encontram afeto, compreensdo e respeito a sua identidade, sua diversidade. Como cita
Moura (2011, p. 45-46), a identidade

[..] trata-se de uma construcdo tecida em meio a um processo de
desenvolvimento de talentos, que tem, na educacdo, a perspectiva de
realizacdo, vez que a ela compete possibilitar que a crianca descubra,
transforme e se transforme a cada dia [...]

2 DESENVOLVIMENTO

As bolsistas do PIBID desenvolvem atividades de acompanhamento aos alunos
que frequentam as aulas de natacdo na Escola de Ensino Fundamental Porto Novo, em
Itapiranga — SC. Durante o periodo da aula, as bolsistas permanecem na area proxima a
piscina desenvolvendo atividades pedagogicas e proporcionando momentos de
brincadeira livre aos alunos, ja que as turmas sdo divididas em grupos para melhor
aproveitamento da aula de natacéo.

As atividades pedagdgicas desenvolvidas nesses momentos abrangem jogos,
brincadeiras e demais atividades ludicas que buscam proporcionar aprendizagem e

interacdo de uma forma mais divertida e pratica. A autora Oliveira (2010, p. 10) defende



que a brincadeira ‘“abre caminho e embasa o processo de ensino/aprendizagem
favorecendo a construgédo da reflexdo, da autonomia e da criatividade”.

Com diferentes olhares sob as criangas nesses momentos de brincadeira livre e
dirigida foi que surgiu a percepc¢do da dificuldade de convivéncia dos alunos, de uma
turma em especial, a qual se tornou foco do desenvolvimento deste trabalho. A turma 42
- 4° ano da EPI Porto Novo — é formada por cerca de 20 alunos, com faixa etéria de 9 a
10 anos e recebeu o olhar especial das bolsistas apds muitas situagdes de conflitos e
dificuldade de administrar as diferencas.

Em relacdo a presenca da brincadeira sob o olhar pedagdgico, Paniagua e

Palacios (2007, p. 77) mencionam que

Assim, por meio da brincadeira, meninos e meninas nos mostram seu mundo,
nos relatam suas preocupacdes ou tensdes e, a0 mesmo tempo, as expressam
e liberam. Por isso é tdo importante para eles ter a oportunidade de dar vazéo
a todo o caudal de conhecimentos e emogdes, de exploracéo e expressdo que
a brincadeira abrange.

A partir da observacdo dos alunos da turma 42, foi possivel perceber que os
mesmos geralmente sdo agitados, inquietos e muitos sao impacientes, o0 que prejudica
muito sua convivéncia como colegas. O fato ainda interfere no desenvolvimento de
qualquer atividade pedagdgica ou brincadeira livre e/ou dirigida, pois sempre ha o
surgimento de conflitos de interesses e gostos, trazendo a tona a diversidade marcante
do grupo.

E dificil saber ao certo, através da percepcdo e do contato com os alunos, quais
as possiveis causas desse comportamento e dessa ma administracdo das diferengas no
convivio escolar. Porém, La Taille (1994), busca responder em suas indagacdes 0s
motivos de tal comportamento, trazendo a discussdo a questdo dos limites e
mencionando a importancia da disciplina no desenvolvimento humano, culminando no
ensino da convivéncia em sociedade.

Atualmente, incumbe a escola o desempenho de diversas fungdes, como a
mediagdo e construcdo de conhecimento, preparagdo do aluno para viver em sociedade e
qualificar mé&o de obra para o mercado de trabalho. Assim, segundo Aquino (1994), a
indisciplina seria um sintoma de relagdes familiares que nao obtiveram éxito em atribuir
sua parcela no processo educacional dos filhos, deixando para a escola encarregada de

atender essa responsabilidade.



E importante também buscar compreender do ponto de vista do aluno
indisciplinado, os motivos alegados que eles apresentam para demonstrar tais condutas.
Frequentemente queixam-se do proprio sistema de ensino. Desde a organizacdo dos
espacos e horarios, até a metodologia utilizada pelos professores que ndo cativa 0s
alunos, fazendo-os desviar sua aten¢do para outros comportamentos.

Segundo Galvao (1992, apud REGO, 1994, p. 100), em muitos casos,

0 comportamento indisciplinado esta diretamente relacionado a uma série de
aspectos associados a ineficiéncia da pratica pedagdgica desenvolvida, tais
como: [..] excessiva centralizacdo na figura do professor (visto como
detentor do saber) e, consequentemente, pouco incentivo a autonomia e as
interacfes entre os alunos, constante uso de sancfes e ameagas visando ao
siléncio da classe, pouco diélogo, etc..

Contribuindo com essa discussdo, o autor Guimardes (1994), menciona a ainda
existente divisdo entre professor e aluno, tendo em vista o educador ainda com unico
portador de conhecimento. O autor considera a importancia de utilizar metodologias
educacionais que levem em conta as caracteristicas dos alunos. A organizacdo das
atividades escolares deve despertar o interesse dos alunos e, ainda assim, atribuindo
mais significado para a aprendizagem.

As atividades realizadas com a turma 42, devido seus conflitos, podem ser

analisadas a partir das palavras de Oliver (2000, p. 11), explicando que,

desde o primeiro ano de escolarizacdo as brigas e as discussdes surgem muito
cedo entre as criangas, tanto no patio da escola como dentro da sala de aula.
ManifestacGes espontaneas da vontade de apropriar-se de um objeto ou de
um territorio, de impor seu projeto, sdo, com frequéncia, a Unica maneira,
embora arcaica, que a crianca encontra para regularizar seus conflitos.

Assim, os conflitos aparecem como algo natural do desenvolvimento humano,
porém a administracdo e a forma de resolugdo desses conflitos devem ser desenvolvidas

e trabalhadas arduamente no cotidiano escolar, para assim chegar a um bom resultado.
2.1 METODOLOGIAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM
A metodologia utilizada para este estudo se deu através de atividades praticas

durante a realizacdo das aulas de natacdo, a fim de instigar um olhar mais afetivo sob os

colegas e compreender a diversidade como algo positivo. Para este trabalho foram



selecionadas duas brincadeiras: uma tratando diretamente das diferengas, e outra, sobre

a cooperacao.

2.1.1 Compreendendo as diferencas

A primeira brincadeira desenvolvida com os alunos da turma 42 foi a brincadeira
das diferencas, no dia 01 de setembro de 2016. O objetivo da mesma era sensibilizar os
alunos para a diversidade presente no grupo, ao mesmo tempo refletindo sobre
igualdade e semelhancas/diferencas. A brincadeira desenvolveu-se da seguinte forma: as
bolsistas que comandaram a brincadeira dariam algumas caracteristicas e os alunos
deveriam juntar-se em grupos de acordo com suas semelhancas. Por exemplo, com a
mesma idade, com o mesmo prato preferido, mesma cor preferida, mesmo namero de
calcados, e inUmeras outras.

Os alunos demonstraram bastante interesse em participar da brincadeira e, ao
perceber que estavam cansados e dispersos, encerramos-a refletindo sobre suas e ligdes
obtidas através da mesma. Os alunos fizeram grandes reflexGes e contribuicdes
demonstrando entendimento e compreensdo do objetivo da brincadeira. O momento
também foi oportunidade para conversar sobre como conviver com essa diversidade e

resolver os conflitos de forma paciente e calma, sem agressividade e exaltacéao.

2.1.2 Cooperando

Durante o nosso trabalho pelo PIBID na EPI Porto Novo também foi realizada
uma brincadeira que requer dos alunos uma ajuda mutua para 0 sucesso de seu
desenvolvimento. A brincadeira é conhecida como o “ndé humano”, e desenvolve-se da
seguinte forma: os alunos formam um circulo e ddo as maos, em seguida se misturam
com o objetivo de ficar o mais distante possivel das pessoas que estavam ao seu lado.
Depois, de onde estdo parados, eles novamente devem dar as mé&os a quem estava em
seu lado formando um no, precisando da colaboracdo de todos para que possam se
desenrolar e voltar ao circulo inicial.

Atualmente, € perceptivel que a escola ainda ndo habituou-se a substituir as
brincadeiras e atividades competitivas pelas cooperativas, ja que nossa sociedade

também ndo as valoriza ainda com a devida importancia. Sobre jogos e brincadeiras



cooperativas no ambiente escolar, e ressaltando a escolha da atividade para a realidade

dos alunos, Brown (1994, p. 38) ressalta que,

[...] falar da cooperacdo ndo significa esconder-se da realidade, significa
antes descobrir que podemos ser agentes na construcdo do amanhd. A
cooperacdo é um caminho que pode ajudar a solucionar criativamente
problemas e conflitos.

A Dbrincadeira foi realizada na manh& do dia 15 de setembro de 2016, com 0s
alunos da turma 42. Como a realizamos durante o horario da aula de natacdo, onde
temos de acompanhar os alunos que ndo entram na piscina, ndo foi possivel realizar
com todos os alunos ao mesmo tempo, assim sendo realizada com dois grupos em
momentos diferentes. As meninas formaram o primeiro grupo para aula de natacao,

entdo a brincadeira foi desenvolvida inicialmente com 0s meninos.

Imagem 1 — Meninos realizando a brincadeira do N6 Humano.

Fonte: arquivo proprio das autoras, 2016.

Os alunos demonstraram bastante indisciplina na realizacdo dessa atividade
coletiva, além surgirem inameros conflitos e discussdes durante a brincadeira. Por vezes
foi necessario chamar a atencdo dos meninos, pois ndo se mostravam dispostos a ouvir
as orientacOes e participar. No entanto, durante a brincadeira, apesar de incialmente ter
um comportamento de desinteresse com a atividade, conseguiram se unir e realiza-la
com muito esforgo de todos.

Em seguida, com a troca de grupos para a aula de natacdo, a brincadeira foi

entdo realizada com o grupo das meninas. ApOs as orientacdes, a brincadeira foi



realizada com muita dedicacdo, empenho e interesse pelas meninas, sendo concluida

com sucesso e praticamente sem presenca de conflitos ou discussoes.

Imagem 2 — Meninas realizando a brincadeira.

Fonte: arquivo proprio das autoras, 2016.

2.2 DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Com essa brincadeira percebemos que foi possivel deixar as diferencas de lado,
pois os alunos estavam envolvidos na atividade e tiveram um contato muito proéximo
que, no cotidiano escolar, muitas vezes ndo existe. Enquanto estavam entretidos na
brincadeira, os alunos nem conseguiram notar as diferencas que costumeiramente 0s
impediam de conversar ou brincar em conjunto. Além disso, o0s alunos exercitaram a sua
capacidade de realizar trabalhos em equipe, sendo que podemos definir o trabalho em
equipe como um trabalho ou tarefa realizado por um grupo ou conjunto de pessoas.

Segundo SENAC (1996 p. 15), “s6 existe equipe quando todos conhecem 0s
objetivos, estdo cientes da necessidade de alcanca-los e desenvolvem uma visao critica a
respeito do desempenho de cada um e do grupo como um todo”. Notamos o0
desenvolvimento dessa ideia nos alunos quando, ao término da atividade, 0s
convidamos a depor sobre o que levaram como reflexdo e aprendizagem a partir da
brincadeira. Apenas alguns alunos tiveram interesse em relatar sua opinido, mas as
respostas foram bastante satisfatorias e com essas respostas notamos que alcangamos o

objetivo de nossa atividade.



O fato que despertou a atencdo durante os depoimentos dos alunos foi a
consciéncia que os mesmos adquiriram de que todos os membros do grupo estéo
sujeitos a levar as mesmas punicdes e sofrerem as consequéncias caso ndo ajam de
forma adequada. E, ainda, que em muitos momentos, ndo sé no cotidiano escolar,
precisamos do auxilio do outro para o sucesso de diversas atividades.

Nos relatos dos alunos foi possivel notar que foram unanimes em acreditar que a
brincadeira foi educativa e os ensinou de forma divertida o quanto é importante o
trabalho em equipe. Além disso, perceberam a importancia da ajuda muatua, pois quando
um colega ndo desenvolvia corretamente a atividade, todos acabavam errando. Como
SENAC (1996, p.14) coloca, “Quando um trabalho ¢ partilhado, os resultados aparecem
mais facilmente, os erros podem ser minimizados, reduzidos ou até mesmo eliminados.
Os grupos ficam confiantes e passam a ser confiaveis. De uma forma ou de outra, todos
ganham”.

Ainda conforme SENAC (1996, p.11),

E muito comum ouvirmos dizer que é no dialogo que reside, basicamente, 0
segredo de uma negociacgdo. E o que é o dialogo, sendo a troca ou discussao
de ideias, de opinides, de conceitos, com vista a solucdo de problemas, ao
entendimento ou a harmonia?

Foi exatamente este o intuito que buscavamos ao realizar essa atividade, chegar a
um entendimento através do dialogo, sem que fosse preciso discussdes mostrando que de
forma conjunta e com a participacdo de todos conseguimos alcancar um objetivo em
comum. Mostrando o valor e a importancia de cada integrante do grupo. A negociacéo
por meio do didlogo pode ser utilizada como um importante instrumento educacional,
pois estimula a cooperacdo dos alunos e ajuda mutua promovendo um melhor
relacionamento escolar SENAC (1996).

E necessario que se tenha um dialogo saudavel com as criangas, pois as discussoes
acabam dificultando ainda mais a relagao professor/aluno e a relagdo dos préprios alunos
como turma, o que faz com que as atividades ndo ocorram como desejado. A respeito da

reflexdo e do olhar sob esses momentos, o autor Marques (2011, p. 51), defende que,

A andlise da dindmica social deve ser feita no conjunto das relacfes e
das correlagdes de forgcas que formam esse todo social. Tudo o que somos
e fazemos est4, de alguma forma, relacionado aos vetores que caracterizam
0 tempo e 0 espaco vividos. E formada, assim, uma grande teia de relacdes,
na qual todas as pessoas estdo diretamente envolvidas.



Sabemos que o projeto ndo acaba por aqui e que para desenvolver um melhor
relacionamento e, consequentemente, melhor convivéncia dos alunos da turma 42,
muitas atividades e dinamicas desse cunho ainda teréo de ser desenvolvidas, pois, como
todo o ser humano, eles estdo em construcédo e todo desenvolvimento demanda tempo e

persisténcia.

3 CONSIDERACOES FINAIS

A diversidade compde um conceito simples e, a0 mesmo tempo, muito
complexo a ser desenvolvido, ainda mais em uma sociedade capitalista que preza muito
pelo individualismo e pelo egocentrismo. O desafio de trabalhar as diferencas no
ambiente escolar reflete ndo s6 em si mesmo, mas fora dele também, na convivéncia
social e familiar. E é um tema que ndo pode ser desconsiderado do desenvolvimento
humano, uma vez que a diversidade nos constitui enquanto seres humanos Unicos e
peculiares.

A autora Mantoan (2011, p. 11), menciona que,

Cada aluno é um sujeito, cuja complexidade ndo se mede de fora e que
precisa de situacfes estimuladoras para que cresca e avance em todos 0s
aspectos de sua personalidade, a partir de uma construgdo ao mesmo tempo
social e pessoal, que vai se definindo e transmutando a sua identidade.

Consideramos que, ao término da atividade realizada como base desse relatorio,
foi possivel alcancar nosso objetivo, que era tornar os alunos mais proximos e
desenvolvera percepcdo da importdncia do trabalho em equipe. Acreditamos que,
inclusive, conseguimos trazer uma reflexdo ainda maior nos alunos do que a que
haviamos previsto, pois eles conseguiram concluir a partir da atividade o quéo dificil
pode ser o trabalho em equipe, pois o comprometimento de todos é extremamente
importante e essencial. 1sso devido a consciéncia que eles conseguiram ter a partir de
gue as consequéncias dos seus atos sdo sofridos por todos, da mesma forma que o0s
ganhos do grupo também sdo igualmente partilhados por todos os integrantes.

Mantoan (2011, p. 61) defende a ideia de que,

Em uma palavra, as escolas de qualidade sdo espacos educativos
de construcdo de personalidades humanas auténomas, criticas, nos quais



as criancas aprendem a ser pessoas. Nesses ambientes educativos ensina-se
os alunos a valorizar a diferenca, pela convivéncia com seus pares.

Ainda conforme Mantoan (2011, p. 63), a importancia da presenca e do
desenvolvimento dessas atividades no ambiente escolar é fundamental, j& que “A sala
de aula é o termbémetro pelo qual se mede o grau de febre das crises educacionais e é
nesse micro espago que as mudancas do ensino verdadeiramente se efetivam ou
fracassam”. Assim, ¢ fundamental que o professor tenha um olhar sob esses aspectos de
convivéncia, participando ativa e positivamente desse processo.

Em relacéo a isso, Paniagua e Palacios (2007, p. 84) mencionam que,

Aos educadores, cabe a tarefa de, por um lado, observar todos
£SSes progressos, assim como as caracteristicas e necessidades individuais
e, por outro, influir sobre elas, fomentando a participacdo e as
interacOes positivas, procurando reduzir ao maximo os conflitos que se
decidem de maneira agressiva, e dedicando uma atencdo especial aos
meninos e meninas que mostrem mais dificuldades para a inserg¢éo social [...]

Dessa forma, o tema escolhido para a realizacdo deste trabalho é extremamente
pertinente e necessario ndo apenas para desenvolver melhores resultados no ambiente
escolar, mas também, ao mesmo tempo, contribuir significativamente para a construcdo
pessoal de cada aluno, que constitui-se como ser humano na sua diversidade e
individualidade a partir das vivéncias e relagcdes sociais estabelecidas com o0s que 0s

cercam.
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